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GASTGEBER

Ahrensfelde Altlandsberg Fredersdorf-Vogelsdorf

Landkreis
Markisch-Oderland  Marzahn-Hellersdorf

Neuenhagen Petershagen/ Rudersdorf
bei Berlin Eggersdorf bei Berlin

Schoneiche
bei Berlin Strausberg )

A

Zusammen. Innovativ. Attraktiv.

FUR DIE METROPOLREGION OST
BERLIN-BRANDENBURG

WILLKOMMEN

die eigene Schulzeit ist unmittelbar auch mit der Frage ver-
bunden, was daran anschlieft und welche beruflichen Pers-
pektiven bestehen. Gelegentlich wird dabei Gibersehen, welche
Chancen - vom Handwerksbetrieb bis zum Weltmarkfiihrer -
sich direkt vor der eigenen Haustiir bieten. Daher haben sich elf
Kommunen der Metropolregion Ost zusammengeschlossen,
um lhnen einen abwechslungsreichen und vielfiltigen Uber-
blick Gber die Ausbildungs- und Studienangebote in unserer
Region zu vermitteln. Die career compass bietet die ideale
Moglichkeit, mit Unternehmen und Hochschulen persénlich in
Kontakt zu treten, einzelne Berufsbilder kennenzulernen und
sich die eigenen Entwicklungschancen und Zukunftsperspek-
tiven in Unternehmen der Region aufzeigen zu lassen. Durch
individuelle Gesprache mit Unternehmern und Hochschulbe-
ratern, Workshops, Beratungsangebote und Bewerbungsmap-
penchecks werden Schiiler und Bewerber unterstiitzt und der
Weg zum zukiinftigen Arbeitgeber geebnet. Wir freuen uns
sehr tiber die groRe Anzahl und Diversitat der Aussteller, die
den Besuchern spannende Einblicke in verschiedene Berufs-
bilder sowie Ausbildungs- und Einstiegsmoglichkeiten bieten.
Wir sind uns sicher, dass unsere Aussteller auf viele neugierige
Schiiler treffen werden und wiinschen allen Beteiligten inter-
essante Gesprache.

Wir wiinschen allen Beteiligten viel SpaR und Erfolg auf der
Messe und beim Kennenlernen der potenziellen Ausbilder.
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Ein professionelles Bewerbungsfoto
kann die Chancen auf ein Vorstellungsge-
sprach erhéhen. In Halle 2 findest du da-
her unseren Fotografen Christian Ender,
der dich im besten Licht abbildet. Er fer-
tigt fur die Besucher ein kostenloses Be-
werbungsfoto an.

Am Freitag kannst du zwischen 11.00
und 15.00 Uhr und am Samstag zwischen
11.00 und 14.00 Uhr ein Foto von dir ma-
chen lassen.

Wir mdchten darauf hinweisen, dass es
hierbei zu Wartezeiten kommen kann.

Lass dir kostenfrei dein
professionelles Bewerbungsfoto
machen in Halle 2 - Stand 207

Messekatalog - Carreer Compass 2020
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Verwaltungen der Metropolregion Ost

Internationaler Bund Berlin-Brandenburg

SOWI Strausberg Gesundheits- und Pflegefachschule MOL
Agentur Duales Studium Land Brandenburg

ALDI Nord GmbH & Co. KG

Polizei Brandenburg

Berufliche Schule Paula Fiirst der FAWZ gGmbH in Firstenwalde
CEMEX Zement GmbH

Strausberger Stadtwerke Gruppe

Fels Vertriebs und Service GmbH & Co. KG
Wirtschaftsforderung Land Brandenburg

Europaschule OSZ Oder-Spree

Evangelisches Krankenhaus "Gottesfriede" in Woltersdorf GmbH
Polizei Berlin

dm-drogerie markt GmbH + Co. KG

AWO Brandenburg Ost eV.
PflegewohnzentrumKaulsdorf-Nord gGmbH

Heino Schulz GmbH

Vivantes Netzwerk fiir Gesundheit GmbH Klinikum Kaulsdorf
Katharinenhof im Schlossgarten/ Katharinenhof am Dorfanger
Berliner Feuerwehr

Handwerkskammer Frankfurt (Oder)

ots Schadock GmbH

Wasserverband Strausberg-Erkner

HELLWEG Die Profi-Baumarkte GmbH & Co. KG
Marzahn-Hellersdorfer Wirtschaftskreis / Schlaufuchs e.V.
Europe Direct Informationszentrum

Finanzamt Strausberg

Rhenus Home Delivery GmbH

Erocontur GmbH

Jugendberufsagentur MOL

Jugendsozialverbund StrausbergelV.

HPT Elektro GmbH

Mobelkraft

degewo AG
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VORTRAGE & WORKSHOPS AM FREITAG

Tag Zeitraum Titel Unternehmen/Institution Ort

Freitag 09.00 - 09.30 Eréffnung der Messe durch die Burgermeister*innen Giebelseehalle

Freitag 09.30 - 10.00 Ausb.ll'dung.belm fu.hrend.en Maschlnenl?auerfur Finetech GmbH & Co. KG Vortragsraum
Precision Die Bonding - Finetech stellt sich vor

Freitag 10.00 - 10.30 R“henes Hom(.e. Delivery GmbH & der B-erufder Fachkraft Rhenus Home Delivery GmbH Vortragsraum
fir Mobel-, Kiichen- und Umzugsservice

Freitag 10.30-11.00 Berufsausbildung zum Notfallsanitater*in im Rettungsdienst MOL Vortragsraum
Auswahlverfahren

Freita 11.20 - 12.00 Nach der Schule: Leben retten! Ein spannendes Fallbeispiel aus Berliner Feuerwehr Vortragsraum

& 3 ' der Notfallsanitdterausbildung bei der Berliner Feuerwehr &

Freitag 12.00-12.30 \{F)rstellung des Ausbl.ldungsberufes Fachinformatiker avado Systems Binder & Weber GbR ~ Vortragsraum

fur Anwendungsentwicklung
. Umweltbewusstsein und Ausbildung miteinander

Freitag 12.30-13.00 s malEn - ahe o g Erm ALBA Group Vortragsraum

Freitag 13.00-13.30 Perspektiven in der Baubranche STRABAG AG Vortragsraum

Freitag 13.30 - 14.00 Die neue gen?r.ahSF,ISChe Pflegeausbildung in der Immanuel Klinik Rudersdorf Vortragsraum
Immanuel Klinik Riidersdorf

Freitag 14.00-14.30 Besonders!? - Kraft- und Lichtanlagen GmbH stellt sich vor Kraft- und Lichtanlagen GmbH Vortragsraum

S.14
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VORTRAGE & WORKSHOPS AM SAMSTAG

Tag Zeitraum Titel Unternehmen/Institution Ort

Samstag 09.00-09.30 Besonders!? - Kraft- und Lichtanlagen GmbH stellt sich vor Kraft- und Lichtanlagen GmbH Vortragsraum

Berufsausbildung zum Notfallsanitdter*in

.30-10. i L

Samstag 09.30-10.00 im Auswahlverfahren Rettungsdienst MO Vortragsraum
Samstag 10.00-10.30 Duale Studienangebote im Land Brandenburg Agentur Duales Studium Brandenburg Vortragsraum
Samstag 10.30-11.00 Auslandsaufenthalt - Wie? Wann? Wo? AIFS Vortragsraum

AOK, Finetech, DV, Wasserverband,

Samstag 11.00-12.00 Job-Speeddating Workshopraum

Stralab

Umweltbewusstsein und Ausbildung miteinander
Samstag 11.00-11.30 verbinden - die ALBA Group ALBA Group Vortragsraum
Samstag 12.30-13.30 Assessment AOK Nordost - Die Gesundheitskasse Workshopraum
Samstag 13.30-14.00 D|'e f‘e“? generalistische Pflegeausbildung in der Immanuel Immanuel Klinik Riidersdorf Vortragsraum

Klinik Ridersdorf

Ausbildung beim fiihrenden Maschinenbauer fir .
Samstag 14.00 - 14.30 Siaelchan e B - Fncedh sl sl ven Finetech GmbH & Co. KG Vortragsraum
Samstag 14.30-15.00 Preisverleihung "Bester Aussteller 2020" Giebelseehalle

*Anderungen sind vorbehalten
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Das Markenzeichen der Viadrina ist In-
ternationalitdt. An der Europa-Universi-
tat studieren, arbeiten und lehren Men-
schen aus lber 80 Landern. Europdische
und internationale Aspekte von Recht,
Wirtschaft und Kultur nehmen auch in
den Studieninhalten eine besondere Rol-
le ein.

Auslandsaufenthalte an einer der lber
250 Partnerhochschulen und ein um-
fangreiches Fremdsprachenangebot sind
selbstverstandlich. Neben dem regula-
ren Studienangebot der Juristischen, der
Wirtschaftswissenschaftlichen und der
Kulturwissenschaftlichen Fakultdat wer-
den rund 20 internationale Mehrfachab-
schliisse auf Bachelor- und Masterniveau
angeboten.

Zu den ausgezeichneten Studienbedin-
gungen an der Viadrina tragen der direk-
te Kontakt zu den Lehrenden, kleine Se-
minare sowie neu eingefiihrte Lern- und
Lehrkonzepte bei. Dariiber hinaus bieten
die Studienberatung und das Career Cen-
ter personliche Beratung und Unterstiit-
zung bei der Planung von Studium und
Karriere.

Bewirb Dich jetzt und werde Teil der
Familie Viadrina!

S.20

EUROPA-
UNIVERSITAT
VIADRINA
FRANKFURT
(0ODER)

Bachelor-Programme:
Deutsch-Polnisches Jurastudium
Interkulturelle Germanistik
International Business Administration

Internationale Betriebswirtschafts-
lehre

Kulturwissenschaften

Rechtswissenschaften (1. Juristische
Prifung + integrierter LL. B.)

Recht und Politik

Recht und Wirtschaft | Wirtschaft und
Recht

Termine:

Tag der offenen Tir am Viadrina Day:
10. Juni 2020

Schnupperstudium (Studi fir einen
Tag): 6. Juni bis 7. Juli 2020

Kontaktdaten:

Europa-Universitat Viadrina
Grofse ScharrnstraRe 59
15230 Frankfurt (Oder)

033555344444
study@europa-uni.de
www.study.europa-uni.de
facebook.com/europa.uni




Die Firma HEROLD Sicherheits- & Kom-
munikationsanlagen ist seit 1994, also
seit 25 Jahren, mit Sicherheit fiir Sie da.

Zur Sicherheit gehoren elektronische
und mechanische Sicherheitsanlagen
wie Brandmelde-, Einbruchmelde-, Vi-
deoliberwachungsanlagen auch Tirf-
feststell-, Rauchabzugs- und Sicherheits-
beleuchtungsanlagen gehoren dazu.

Die Ausbildung zum Elektroniker dauert
3,5 Jahre. Die Firma HEROLD ist ein vom
VdS (Verband der Schadenversicherer)
zertifizierter Dienstleister fir Sicher-
heitsanlagen. Wir sind mit einem Quali-
tdtsmanagementsystem zertifiziert und
sind Mitglied der Elektroinnung Berlin/
Brandenburg.

S.22

[@HEROLD

Sicherheits- & Kommunikationsanlagen

Wir bezahlen tarifliche und ubertarifli-
che Lohne und Gehdlter. Es erfolgen bei
uns betriebliche Weiterbildungen.

Unsere Elektroniker haben die Méglich-
keit sich weiterzubilden und bei guten
Leistungen sich betrieblich zum Meister
weiterzuentwickeln.

Unser Kundenkreis sind private, gewerb-
liche und 6ffentliche Kunden/Auftragge-
ber in Berlin und Brandenburg.

Kontaktdaten:

Dipl.-Ing. Detlef Herold
August-Bebel-Str. 33a
15344 Strausberg

www.heroldsicherheit.de

I
F_. -
e

—+
112

—

—_—

Haus fiir Sicherheit und Kommunikation

@ m Ostbrandenburg
N

Die Mitarbeiter der IHK Ostbrandenburg beraten zu Berufen
in den Branchen Industrie, Handel und Dienstleistungen. Sie
informieren Uber freie Ausbildungspldtze in IHK-Mitglieds-
unternehmen sowie Aus- und Weiterbildungsméglichkeiten in
der Region. Die IHK-Mitarbeiter geben konkrete Angebote zu
Berufswiinsche, zum Beispiel durch die Bewerberdatenbank
ihk-obb.de/bewerberdatenbank. In diese kénnen sich Schiile-
rinnen und Schiiler selbst eintragen und erhalten dann passen-
de Ausbildungs- oder Praktikumspldtze. Daruber hinaus priifen
die IHK-Fachberater Ausbildung/Karriere die Bewerbungsun-
terlagen am Messestand.

IHK Ostbrandenburg

Kontaktdaten:

Ansprechpartner: Marcel Ernst,
Fachberater Ausbildung/Karriere
Fachbereich Schule/Wirtschaft | Aus- und Weiterbildung

IHK Ostbrandenburg
Puschkinstral’e 12 b
15236 Frankfurt (Oder)

+49 335 56211527
+49 15152877480
+49 335 5621441527

ernst@ihk-ostbrandenburg.de
www.ihk-ostbrandenburg.de
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GEMEINNUTZIGER W Roceongsaiense RASK BRANDENBURG GMBH
RETTUNGSDIENST V24
MARKISCH-ODERLAND GMBH L

Leben retten zwischen Bundes- Das Unternehmen RASK ist seit iiber 20
haU tStadt u nd Od@fbeCh' Jahren am Markt tédtig. RASK kommt aus
p ‘ dem Skandinavischen und heiRt iber-

setzt ,gesund” oder ,vital”. Somit beglei- Kontaktdaten:
tet uns dieser Name mit gewissem Stolz
und er steht auch fir gesundes Wachs-
tum der Firma. Die RASK Brandenburg . 0334242426-104
GmbH ist als innovatives Unternehmen a
im StrafRenbau, Briickenbau, Gussas-

phalt, Abdichtung sowie im Tiefbau tétig.

Die Gemeinnitzige Rettungsdienst Markisch-Oderland GmbH
ist ein ambitioniertes Hilfeleistungsunter-nehmen in Ostbran-
denburg, welches seinen gesetzlichen Auftrag mit modern aus-
gestatteten Fahrzeugen und Rettungswachen sowie hoch mo-
tivierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern wahrnimmt. Wir
nehmen unter den Rettungsdiensten in Brandenburg eine her-
ausragende Stellung als Ausbildungsbetrieb ein. Das Rettungs-
dienst- und Ausbildungs-zentrum in Strausberg tragt dazu bei,
unsere Position zu festigen und unser Unternehmen an den
zukunftigen Anforderungen des (grenziberschreitenden) Ret-
tungs-dienstes auszurichten.

Ines Kramer und Melanie Rotter

personalbuero@rask-bb.de

Kontaktdaten:
Ansprechpartner: Herr Werner

?  Gemeinniitzige Rettungsdienst
Markisch-Oderland GmbH
Am Biotop 10
15344 Strausberg

. 033413039824

daniel.werner@rdmol.de
www.rettungsdienst-mol.de
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KRAFTL_ICHT

Kontaktdaten:

Omexom

Kraft- und Lichtanlagen GmbH
Birkenstrale 2

15378 Ridersdorf bei Berlin - Herzfelde

+49 (33434) 40-253
+49 (172) 3088-718
marcel.wolff@omexom.com

www.omexom.de

S.26




Die Ardagh Group ist ein international
fuhrender Hersteller von Glas und Me-
tallverpackungennun deren Technologie
in 22 Landern.

Wir beschéftigen rund 23.500 Mitarbei-
ter weltweit, die jahrlich rund 7,7 Mrd.
Euro Umsatz erwirtschaften. An unseren
18 Standorten in Deutschland arbeiten
wir mit Gber 4.400 Mitarbeitern und ca.
160 Auszubildenden in 15 Ausbildungs-
berufen an unserem Erfolg.

Die Ardagh Glass GmbH in Deutschland
produziert hochwertige und innovative
Glasverpackungen fiir namhafte Kun-
den aus der Getrdnke- Nahrungsmittel-
industrie sowie der pharmazeutischen
Branche mit ca. 2.000 Mitarbeitern an 8
Standorten.

« Industriemechaniker/-in
« Verfahrensmechaniker/-in Glastechnik

« Fachkraft fiir Logistik

Bewirb dich online unter:
ww.ardaghgroup.com/careers

Ansprechpartnerin: Petra Krake
ausbildung@ardaghgroup.com
+49 3342243131

S.28

ArdaghGroup €‘5I

Als Schiiler kann man sich sicher nicht
viel unter einer Verwaltung vorstellen
und denkt wahrscheinlich: ,Das klingt
verdammt langweilig”. Falsch gedacht!
Es wartet ein breites Spektrum interes-
santer Tatigkeiten mit viel Kontakt zu
Menschen auf dich. Unser Auftrag als
Kreisverwaltung mit ca. 900 Beschaftig-
ten ist es, sich um das Wohl und die Be-
lange der Biirger zu kiimmern. Unsere
Aufgaben reichen von Gesundheits- und
Umweltschutz bis hin zum Bereich Ju-
gend und Soziales sowie Sicherheit und
Ordnung. Hier ist Abwechslung wahrend
der Ausbildung und im spédteren Berufs-
leben garantiert.

Kontaktdaten:

gutes Gehalt
Einfihrungswoche
praxisnahe Ausbildung
feste Ansprechpartner
flexible Arbeitszeiten
Azubi-Projekte
Prifungsvorbereitung

sehr gute Ubernahmechancen

Ansprechpartnerin: Frau Reim/ Frau Zwick

+49 (3346)850 7713

ausbildung@landkreismol.de
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Am Standort in Altlandsberg sind wir
seit 1994 mit einem breiten Sortiment an
unterschiedlichsten Lebensmitteln tatig.

Gesamtflache 60.000 m? grofR wie neun
FulRballfelder, Gber 55.000 Palettenplat-
ze, beliefern ganz Deutschland mit ca.
16.500 verschiedenen Artikeln aus den
Bereichen Obst, Tiefkihlkost, Frisch-
und Trockenware.

Unsere Aufgabe ist es, diese Produkte zur
richtigen Zeit in der richtigen Menge und
in der richtigen Qualitdt an den richtigen
Ort zu liefern.

Kontaktdaten:
Ansprechpartner: Simone Hiibner

Seeberger Strafde 10
15345 Altlandsberg

03343853533

METRC
LOGISTICS

Fachlagerist (m/w)
Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w)

Berufskraftfahrer (m/w)

ggf. Verkiirzung auf 2,5 Jahre
tarifliche Bezahlung
Prifungsvorbereitung
Weihnachtsgeld / Urlaubsgeld
Azubi Projekte

aktive Betreuung durch Paten

simone.huebner@metro-logistics.de

www.metro-logistics.de

Besuche unsere Profile gerne auch auf unserer Homepage unter

www.metro-logistics.de

https://www.ausbildungsstellen.de/ausbildungsplaetze-metro-logistics-germany-gmbh

https://www.ihk-lehrstellenboerse.de/

https://www.azubiyo.de/ausbildung/metro/altlandsberg/berufskraftfahrer/

https://jobboerse.arbeitsagentur.de/vam)B/stellenangeboteFinden.html?execution=e3s6

und bewirb dich online!
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Firmenhistorie:

Die rlc | packaging group ist ein hoch-
spezialisierter Anbieter von innovativen
Verpackungslosungen fiir die Markenar-
tikel- und pharmazeutische Industrie mit
einem Absatzmarkt in ganz Europa. Mit
unseren Systemlosungen fiir Faltschach-
teln, Packungsbeilagen und Labels fo-
kussieren wir uns auf die Bediirfnisse der
Branchen Beauty, Pharma, Lebens- und
Genussmittel. Fir die anspruchsvollen
Belange dieser Zielgruppen stehen acht
hochspezialisierte Standorte mit Full-
Service Leistungen zur Verfiigung.

Als Familienunternehmen mit mehr als
157-jdhriger Erfahrung bieten wir lhnen
alle Vorteile eines innovativen und in-
habergefiihrten Arbeitgebers: unkom-
pliziert und leidenschaftlich, nachhaltig
und verantwortungsbewusst.

Kontaktdaten:

Ansprechpartner: Michael Wolf,
Birgit Damm

COLORPACK GmbH
PHARMACENTER GmbH
rlc packaging group

Tasdorf Siid 15
15562 Riidersdorf

www.rlc-packaging.com
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Branche: Druck, Verpackungen,

group

Geschéftszweck/Erzeugnisse: Verpa-
ckungen fiir Lebens- und Genussmittel,
Beauty Produkte und die Pharmaindus-
trie als auch Dienstleistungen rund um
die Verpackung

Mitarbeiter (Anzahl): ca. 460 MA am
Standort Rudersdorf

Auszubildende/Ausbildungsberufe: 30,
Medientechnologe/in Druck, Medien-
technolege/in Druckverarbeitung, Pack-
mitteltechnologe/in, Mediengestalter/
in, Industriekaufmann/ -frau, Fachinfor-
matiker/ Systemintegration und Fach-
kraft fur Lagerlogistik

Schilerbetriebspraktika: ja
Studentenpraktika: ja
Ferientatigkeit fiir Schiiler: ja
Dualer Studienplatz nein
Stipendium fir Studenten: nein

_/u\_,|’\\_,; H|_)



Die GBA mbH ist ein seit 1992 in Straus-
berg ansdssiger Trager der beruflichen
Aus- und Weiterbildung auf baumaschi-
nentechnischem und bauhandwerkli-
chem Gebiet.

Seit vielen Jahren bildet die GBA Straus-
berg mit Erfolg zu ,Baugeratefiihrern”
aus, qualifiziert regelmalig technisches
Personal von Bauhdfen, Tief- und Stra-
Renbauunternehmen, von GALA-Baube-
trieben und Kranfirmen.

1

Gesellschaft fir berufliche Aus-
und Weiterbildung mbH

Kontaktdaten:

S.32

GBA mbH - Niederlassung Strausberg
FlugplatzstraRe F1 7
15344 Strausberg

03341/312309
03341/ 312310

strausberg@gbambh.de
www.gbambh.de

BUNDESPOLIZEI

GrofRRer Arbeitgeber, grofRe Verantwortung -
die Bundespolizei

Ausbildungsberufe/ -moglichkeiten:
mittlerer Polizeivollzugsdienst

gehobener Polizeivollzugsdienst

mittlerer Polizeivollzugsdienst: gehobener Polizeivollzugsdienst:

schulische Voraussetzung: schulische Voraussetzung:
Mittlerer Bildungsabschluss oder

ein entsprechender Bildungsstand Allgemeine Hochschulreife oder Fach-

hochschulreife mit Studienberechtigung
Ausbildungsdauer:

2%, Jahre zur Polizeimeisterin /
zum Polizeimeister 3 Jahre zur Polizeikommissarin / zum
Polizeikommissar

Studium:

Kontaktdaten:

Ansprechpartner: PHMin Kuchel, Daniela
PHM Grandt, Hans-Harald

Bundespolizeiakademie
Einstellungsberatung Frankfurt/Oder
Kopernikusstrafie 71-75

15236 Frankfurt/Oder

0335/ 86896 -133 oder-134
0335/ 86896 - 135

eb.frankfurt.oder@polizei.bund.de
www.komm-zur-bundespolizei.de
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Ausbildung und Studium mit Abwechs-
lung und Praxisbezug! Du hast Deine
Schule erfolgreich beendet und méoch-
test nun eine Ausbildung oder ein Stu-
dium beginnen? Dann bist Du bei uns an
der richtigen Stelle!

Die Sozialversicherung fiir Landwirt-
schaft, Forsten und Gartenbau (SVLFG)
ist ein moderner Dienstleister und bietet
3,2 Millionen Menschen in Deutschland
eine optimale Absicherungin den griinen
Berufen.

Fir 2020 suchen wir Auszubildende und
dual Studierende. Das Besondere an uns
ist: Wir bieten als einziger Sozialversi-
cherungstrager Deutschlands vier Versi-
cherungen aus einer Hand:

die Rentenversicherung,
die Unfallversicherung,
die Krankenversicherung und

die Pflegeversicherung.

Kontaktdaten:
Ansprechpartnerin: Katrin Jung

Sozialversicherung fir
Landwirtschaft, Forsten
und Gartenbau
Hoppegartener StralRe 100
15366 Hoppegarten

0561785-12842

Katrin.Jung@svlfg.de
www.svlfg.de
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SVLFG

Bei uns werden Azubis und dual Studie-
rende gleichzeitig in allen vier Versiche-
rungszweigen ausgebildet. Das garantiert
viel Abwechslung wahrend der Ausbildung
oder des Studiums und bietet Absolventen
dazu noch die Moglichkeit eines sicheren
Arbeitsplatzes im 6ffentlichen Dienst.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Beschaftigte: deutschlandweit ca. 5.500

Ausbildung:

Sozialversicherungs-
fachangestellte/r**/***

Duales Studium:

Diplom-Verwaltungswirt/in
Landwirtschaftliche
Sozialversicherung***




Mit neun Produktionsstdtten sind wir die
fihrende Grofibackerei in Deutschland.
Teamgeist und die gemeinsame Freude
am Erfolg bestimmen unser Arbeitskli-
ma bei Harry. Seit 1688 liefern wir zu-
verldssig Brot- und Backwaren von stets
hochster Qualitdt und versorgen mit
eigenen Fahrzeugen tdglich ca. 10.000
Geschifte in Deutschland. Trends und
Verbraucherwiinsche erfiillen wir durch
standige Produktinnovationen. Frische,
Qualitat und Service stehen dabei immer
an erster Stelle.

Wir bei Harry vereinbaren somit zeitloses
Handwerk mit modernster Technik und
dasist alles andere altbacken.

Wenn auch du ein Teil dieser Erfolgsge-
schichte werden mochtest, dann starte
mit deiner Ausbildung bei Deutschlands
erfolgreichster GroRbéackerei.

S.36

are

Biicker seit 1688

Ausbildungsberufe:

Fachkraft fir Lebensmitteltechnik
(m/w/d)

Maschinen- und Anlagenfiihrer
Mechatroniker
Fachkraft fir Lagerlogistik

Verkaufer

Ansprechpartnerin:
Sabrina Schmiedel

Wolfener Str. 14
12681 Berlin

030/93010-14277
Bewerbungen online lber:

www.harry-brot.de/jobs
https://jobs.harry-brot.de/jobs

HORNBACH ist mehr als ein normaler
Baumarkt! HORNBACH ist das Heim-
und Handwerkerparadies fiir Jung und
Alt, fir Mann und Frau, fur kleine und
grof3e Projekte. Aber auch ein Top-Un-
ternehmen fiir Ausbildung und duales
Studium, das Dir alles bietet, was Du fiir
Deinen Berufsstart und Karriereweg er-
wartest!

Mehr Infos unter:

www.hornbach.de/heldengesucht
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HORNBAC

Es giht immer was zu tun.

Hier warten viele spannende Zukunfts-
wege auf Dich, bei denen Du zeigen
kannst, was in Dir steckt! Denn bei
HORNBACH gibt es immer was zu tun!
Und zwar mehr, als Du denkst!

HORNBACH bietet Dir eine abwechs-
lungsreiche und fundierte Ausbildung,
ein ausgezeichnetes Ausbildungskon-
zept, ein teamorientiertes Arbeitsklima,
hervorragende Ubernahmechancen,
einen sicheren Arbeitsplatz sowie attrak-
tive berufliche Entwicklungsmoglichkei-
ten!




Die BG Klinikum Unfallkrankenhaus
Berlin (ukb) ist ein hoch spezialisier-
tes klinisches Zentrum zur Behandlung
Schwerkranker und zur Rettung und Re-
habilitation Schwerverletzter aus dem
gesamten Bundesgebiet. Das 1997 eroff-
nete ukb (iber 600 Betten) beschéftigt
rund 2.000 Mitarbeitende und ist damit
der grofldte Arbeitgeber im Berliner Be-
zirk Marzahn-Hellersdorf.

Starte Deine Karriere im Unfallkranken-
haus Berlin! Als Berufsgenossenschaft-
liches Krankenhaus und Maximalver-
sorger bietet Dir das ukb durch seine
qualifizierte Ausbildung das geeignete
Fundament fiir eine hervorragende be-
rufliche Perspektive. Ob Pflegedienst,
operationstechnische Assistenz oder
kaufmannischer Bereich: Die Gesund-
heitsbranche hat Zukunft - sei dabei!

Tl

w Unfallkrankenhaus
Berlin

Kontaktdaten:

Ansprechpartner: Das ukb Recruiting Team
Anna Stellmach & Steffi Maald

Abteilung Personalmanagement

BG Klinikum Unfallkrankenhaus
Berlin gGmbH

Warener Str. 7

12683 Berlin

+49 (0) 30 56 81-12 74 oder 1259
+49 (0) 30 56 81-12 53

recruiting@ukb.de
www.ukb.de
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Als Mitglied der Innung Sanitdr-, Hei-
zungs- und Klimatechnik Ober- und Nie-
derbarnim sind wir seit Gber 25 Jahren
vorrangig in Brandenburg und Berlin
aktiv und beschaftigen ca. 50 Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter am Standort
Strausberg.

Wir bilden seit 1992 Anlagenmechaniker
fur Sanitdr-, Heizungs-, und Klimatech-
nik aus und wurden als Ausbildungsbe-
trieb bereits mehrfach ausgezeichnet.

Die Ausbildung junger Menschen ist uns
ein besonderes Bediirfnis. Der Beruf
des Anlagenmechanikers fiir Sanitar-,
Heizungs-, und Klimatechnik ist interes-
sant, vielseitig und zukunftsorientiert.
Die Ausbildung erfolgt praxisbezogen
im dualen System und dauert 3,5 Jahre.
Nach erfolgreichem Abschluss der Aus-
bildung bekommt jeder eine Chance im
Unternehmen. Bei entsprechender Eig-
nung werden Anschlussqualifizierungen
ermoglicht.
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TGA HEINEMANN

Kontaktdaten:
Ansprechpartner: Steffen Kelm

TGA Heinemann GmbH & Co. KG
Am Biotop 28
15344 Strausberg

03341/36100

info@tga-heinemann.de
www.tga-heinemann.de



ALBA ©

Wir nennen es Rohstoff.

AGK

Die Gesundheitskasse.

Praxisnah und perspektivenreich: Die
Berufsausbildung zum Sozialversiche-
rungsfachangestellten

Die AOK Nordost ist eine der grofdten
Krankenversicherungen in unserem Ge-
biet und setzt sich mit ihren Angeboten
fir die Verbesserung der Lebensqualitédt
ihrer Versicherten ein.

Am Infostand informieren Azubis der
AOK gemeinsam mit Mitarbeitern inter-
essierte Schulabganger iber den Ausbil-
dungsberufdes Sozialversicherungsfach-
angestellten bei der Gesundheitskasse.

So erfahren die Schiler aus erster Hand,
was fiir den Beruf wichtig ist.

Kontaktdaten:

Ansprechpartnerin: Heike Maurer

.Bei uns werden die Auszubildenden von
Anfang an ins Unternehmen integriert
und haben stets die Moglichkeit, selbst
Verantwortung zu {ibernehmen”, sagt
Olaf Gorg, Niederlassungsleiter in MOL.
.Gut ausgebildete Mitarbeiter sind der
Schlissel fir den Erfolg eines Unterneh-
mens.”

Alles zu den Rahmenbedingungen bei
der AOK Nordost erfahren Interessierte
am Stand der AOK Nordost.

AOK Nordost - Die Gesundheitskasse

Unternehmensbereich Personal

14456 Potsdam

0800 265080-31378
0335/ 86896 - 135

Bewerbung@nordost.aok.de
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Die ALBA Group mitihren beiden Marken
ALBA und Interseroh gibt Dir taglich An-
lass, nachhaltig Verantwortung zu uber-
nehmen. Heute sind wir mit insgesamt
rund 8.000 Mitarbeitern/-innen einer
der fiihrenden Recycling- und Umwelt-
dienstleister sowie Rohstoffversorger
weltweit. Deshalb ist fiir uns eine gute
Berufsausbildung genauso wichtig wie
fur Dich. Bei uns bist Du von Beginn an
in das Tagesgeschaft und die aktuellen
Projekte der Abteilungen eingebunden.
Zusatzlich gibt es speziell fur unseren

Nachwuchs spannende Trainings und
Veranstaltungen, in denen man toll da-
zulernen kann. Rund 80 Ausbildungs-
platze besetzen wir jedes Jahr in unseren
Ausbildungsbetrieben deutschlandweit.
Die Ausbildungsdauer betragt durch-
schnittlich drei Jahre und beginnt jeweils
im August beziehungsweise im Septem-
ber eines Jahres.

Werde Teil der ALBA Familie!

Kontaktdaten:

Dein ALBA Recruitingteam

karriere@albagroup.de
03035182 6110
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Unsere Berufsfachschulen im Herzen
Berlins bieten jungen Menschen eine
umfassende, moderne und solide Ausbil-
dung, die ihnen den Einstieg in die Krea-
tivbranche ermdglicht, mit anerkannten
Abschlissen fiir die Berufe:

Grafikdesigner (m/w/d)
Modedesigner (m/w/d)

Textil- und Modendher (m/w/d)
Textil- und Modeschneider (m/w/d)
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MEDIENDESIGN TEXTILHANDWERK

mediencollege.

Berlin

Design « Motion « Fashion « Gaming

Unsere Vorziige
kreative Atmosphére
hochwertige Ausstattung
praxisnahe Projekte
individuelle Férderung

geringe Klassenstdrke

Kontaktdaten:
Ansprechpartnerin: Frau Kunert

mediencollege Berlin gGmbH
Invalidenstr. 17
10115 Berlin

030/28873093
030/28873094

office@mediencollege-berlin.de
www.mediencollege.berlin

MODEDESIGN




Zum 01.01.2020 wurden die bisherigen
Berufsausbildungen der Altenpflege,
der Gesundheits- und Krankenpflege
sowie der Gesundheits- und Kinder-
krankenpflege zu einer generalistischen
Ausbildung mit dem Berufsabschluss
.Pflegefachfrau” bzw. ,Pflegefachmann”
zusammengefihrt.

Das Beratungsteam des Bundesamtes
fir Familie und zivilgesellschaftliche
Aufgaben (BAFzA) informiert und beréat
vor Ort Uber die neuen Pflegeberufe nach
dem Pflegeberufegesetz (PfLBG).

Informationen rund um die neue Pflege-
ausbildung erhalten Interessierte eben-
falls unter www.pflegeausbildung.net.

Kontaktdaten:
Berater Berlin/Brandenburg

Bundesamt fiir Familie und

MACH KARRIERE
ALS MENSCH!

pflegeausbildung.net

)((( BERATUNGSTEAM
PFLEGEAUSBILDUNG

% Bundesamt
fiir Familie und

zivilgesellschaftliche Aufgaben

zivilgesellschaftliche Aufgaben (BAFzA)
Referat 306 - Qualifizierung Pflegeberufe

+49 (0)152 027 80 820
+49 (0) 2213673 53110

www.pflegeausbildung.net
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Au Pair, Schiileraustausch, Work & Travel
oder Auslandssemester: AIFS zeigt dir
die Welt!

Du suchst nach einer neuen Herausfor-
derung und hast dich fiir eine Zeit im
Ausland entschieden? Prima. Du bist mit
der Schule schon fertig? Dann kannst du
diese Zeit bei AIFS als Student in England
und Amerika oder aber als Au Pair oder
Work & Traveller in vielen weiteren Lan-
dern erleben - je nachdem, was dir am
besten gefallt.

Au Pair, Studieren im Ausland, Work &
Travel, Farmwork & Travel, Freiwilligen-
projektarbeit, Auslandspraktika, Camp

Kontaktdaten:
AIFS Berlin

Ansprechpartnerin:
Estrid Loos, AIFS Beraterin
Nord - Ost Deutschland,

eloos@aifs.de
www.aifs.de

+49 (0) 1728801651
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AIFS

EDUCATIONAL TRAYEL

America, Sprachreisen, Surfcamps in vie-
len Landern der Welt!

Mit AIFS Educational Travel, dem Spezia-
listen fiir Lernen und Jobben im Ausland



HMP HEIDENHAIN-
MICROPRINT GMBH

hmp HEIDENHAIN-MICROPRINT st
einer der fihrenden Hersteller fir an-
spruchsvolle Leiterplatten in Europa.

Uber 60 Jahre Erfahrung in der Leiter-
plattenherstellung und eine konsequen-
te Ausrichtung auf das Industriekunden-
segment ermdoglicht es uns, die hohen
logistischen, qualitativen und technolo-
gischen Anforderungen unserer Kunden
zu erfillen.

Unsere kompetente Beratung, die Her-
stellung von zuverldssigen, technolo-
gisch anspruchsvollen Produkten und
die reibungslose Versorgung durch fle-
xible Lieferkonzepte honorieren unsere
Kunden mit langfristigen partnerschaft-
lichen Geschéftsbeziehungen.

Die Konzernzugehdrigkeit zur DR. JO-
HANNES HEIDENHAIN GmbH, einem

der Weltmarktfiihrer in hochpraziser
Langen- und Winkelmesstechnik, si-
chert uns die wirtschaftliche Stabilitat,
um unsere Kunden auch in Zukunft mit
hochwertigen Leiterplatten zu beliefern.
Dariiber hinaus haben wir durch die Ein-
bindung in den HEIDENHAIN-Konzern
einen exzellenten Zugang zu Zukunfts-
technologien in Wissenschaft und For-
schung.

Ansprechpartner:

Alexej Méllers, Personalabteilung
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& +49/30/54705-134

BUG VERKEHRSBAU AG

Starte mit der BUG Verkehrsbau AG in
Deine Zukunft! Nach dem Prinzip ,Alles
aus einer Hand" ist die BUG-Unterneh-
mensgruppe in folgenden Bereichen des
Bahnbaus tdtig: Komplettlésungen im
Gleis-, Tief- und Ingenieurbau | Kommu-
nikations- und Elektrotechnik | Logistik |
Gerdtevermietung | Elektro, Bahnstrom
und Starkstromtechnik |Sicherungs- und
Verkehrsleittechnik | Vermessung | Ei-
senbahnhistorie an. Unser Ziel ist es, den
Bahntransport fiir Menschen und Waren
in der Zukunft noch attraktiver werden
zu lassen.
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BUG

VERKEHRSBAU AG

== EIN UNTERNEHMEN DER BUG-GRUPPE

Bewirb Dich jetzt unter:
@ www.bug-ag.de/karriere

Ansprechpartnerin:
Katharina Lehn
Marketing und Kommunikation

o

030-818700-190

T

030-818700-190

= k.lehn@bug-ag.de




Als europdischer Technologiekonzern fiir
Baudienstleistungen erstellt STRABAG
jahrlich weltweit tausende Bauwerke,
indem sie die richtigen Menschen, Bau-
materialien und Gerdte zur richtigen
Zeit am richtigen Ort versammelt. Ohne
Teamarbeit - tiber geografische Grenzen
und Bereiche hinweg - ware dies nicht
moglich.

In Deutschland ist die STRABAG AG
Marktfihrerin im Verkehrswegebau -
vom StraRen- und Autobahnbau iber
den Bau von Flugbetriebsflichen und
Bahnstrecken bis hin zum Pipeline- und
Kanalbau, Wasserbau und zur Baustoff-
produktion.

Unsere Direktion bietet Ihnen eine inte-
ressante, umfassende und praxisbezoge-
ne Ausbildung als solide Grundlage fir
Ihren Start ins Berufsleben.

Kontaktdaten:

Ansprechpartner: Heiko Rauschenbach,
Ausbildungskoordinator

Direktion Nord-Ost
BessemerstraRe 42 b
12103 Berlin

+49 3075477189
+49 3075477102

heiko.rauschenbach@strabag.com

www.strabag.de
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STRABAG

Wir suchen:

Auszubildende Industriekaufmann/-
kauffrau

Auszubildende Industriekaufmann/-
kauffrau

Auszubildende Tiefbaufacharbeiter/in
Rohrleitungsbau

Ausbildung zum Tiefbaufacharbeiter/
zur Tiefbaufacharbeiterin StraRenbau

Ausbildung zum StralRenbauer/zur
Strafenbauerin

Ausbildung zum Kanalbauer/zur Ka-
nalbauerin

Ausbildung zum Rohrleitungsbauer/
zur Rohrleitungsbauerin

Ausbildung zum Baugeratefihrer/zur
Baugeratefiihrerin

Ausbildung zum Beton- und Stahl-
betonbauer/in

Ausbildung zum Tiefbaufacharbeiter
Spezialtiefbau/Tiefbaufacharbeiterin
Spezialtiefbau

Ausbildung zum Hochbaufacharbei-
ter/zur Hochbaufacharbeiterin fir
Beton- und Stahlbetonbau

ISR =



ARKISCHE SCHWEIZ
einfach bezaubernd

Das Amt Markische Schweiz steht stell-
vertretend fiir die vielen Unternehmen
der Markischen Schweiz, die Ausbil-
dungspldtze und offene Stellen anbieten.
Ob Handwerk, Gesundheitsberuf oder
Beschaftigung im Tourismus, hier gibt
es viele Arbeitsmoglichkeiten. Kommen
Sie am Stand vorbei und machen sich ein
eigenes Bild von lhren Chancen in der
Markischen Schweiz. Arbeiten und Le-
ben - im Wirtschaftsstandort Markische
Schweiz gehort das zusammen.

Kontaktdaten:

Ansprechpartner:

Stabsstelle Wirtschaftsforderung und Tourismus

Amt Markische Schweiz
HauptstralRe 1

15377 Buckow (Markische Schweiz)

0334331500-21

wirtschaftsfoerderung@amt-maerkische-schweiz.de
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Die Sparkasse Markisch-Oderland ist ein
modernes Kreditinstitut in der Region.
Seit mehr als 160 Jahren sehen Kunden
und Kommunen die Sparkasse als zuver-
lassigen Partner in ihren Finanzangele-
genheiten.

Wir stellen unseren Kunden im Land-
kreis Markisch-Oderland ein dichtes Ge-
schiftsstellennetz mit 20 Geschaftsstel-
len und 11 Selbstbedienungsstandorten
sowie ein umfangreiches Produkt- und
Serviceangebot zur Verfiigung. Wir fiih-
len uns mit unseren Kunden verbunden,
denn ,Nahe ist bei uns kein Zufall, son-
dern Absicht”.

Kommen Sie an Bord und steigen ein
in die faszinierende Welt der Finanzen.
Unsere Sparkasse hat als Arbeitgeber
einiges zu bieten - einen Job, der SpaR
macht, der kommunikativ und nah an
den Menschen in unserer Region ist.

Entdecken Sie neue Perspektiven, Aus-
bildungs- und Karrierechancen bei unse-
rer Sparkasse.

Kontaktdaten:
Ansprechpartner: Eckehard Scholle

Grol3e StrafRe 2-3
15344 Strausberg

03341/340-2321

eckehard.scholle@
sparkasse-mol.de
www.sparkasse-mol.de
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S Sparkasse
Markisch-Oderland

Unser Ausbildungsangebot 2020/2021:

Ausbildung zur Bankkauffrau/Bank-
kaufmann

Duales Studium Betriebswirtschaft
(Bachelor of Arts)

Voraussetzungen:

Realschule oder Abitur
guter bis sehr guter Schulabschluss

gute Allgemeinbildung und Umgangs-
formen

Interesse an wirtschaftlichen Zusam-
menhangen

Kommunikations- und Verhandlungs-
geschick

verkauferisches Talent

gepflegtes Erscheinungsbild



Entscheidest Du Dich fiir eine Ausbil-
dung bei Finetech, arbeitest Du in einem
mittelstdndischen hochspezialisierten
Unternehmen auf dem Gebiet des Prazi-
sionsmaschinenbaus. Deine tégliche Ar-
beit besteht aus abwechslungsreichen,
spannenden Aufgaben, erfordert viel
Eigeninitiative und volle Leistungsbe-
reitschaft. Wahrend Deiner Ausbildung
erwirbst Du branchenspezifische Qualifi-
kationen. Es ist unser Ziel, dass wir Dich
auch nach Deiner Ausbildung zu unseren
Mitarbeitenden zdhlen kdnnen.

Berufsausbildung

Wir bieten verschiedene Berufsausbil-
dungen in unserem Standort Berlin an:

Deine Starken liegen im technischen,
handwerklichen Bereich:

Mechatronik
Industriemechanik
Zerspanungsmechanik

Deine Stdrken liegen im kaufmanni-
schen, organisatorischen Bereich:

Industriekaufleute
Praktikum und Ferienarbeit

Deine Schulzeit ist bald voriiber und Du
stellst Dir die wichtige Frage: ,Welcher
Beruf passt zu mir?” Wir wollen Dir diese
Entscheidung ein wenig leichter machen
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“finetech

und bieten Dir Praktikumspldtze ent-
sprechend unserer Ausbildungsberufe
in unterschiedlichen Bereichen unseres
Unternehmens an.

Das Taschengeld aufbessern und gleich-
zeitig erste Berufserfahrungen sam-
meln? Melde Dich fiir einen Ferienjob in
unserer Fertigung lber die unten ange-
gebenen Kontaktdaten oder komm doch
gleich an unserem Stand vorbei. Wir be-
raten Dich gern.

Kontaktdaten:
Petra Scheib, Human Resources

+49 30 936681 - 206
petra.scheib@finetech.de
www.finetech.de

e :
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An der Schule fir Ergotherapie begin-
nen pro Jahr 24 Schiler die staatlich
anerkannte Ausbildung. Mit moderner
Ausstattung und qualifizierten Dozenten
verfligt die Einrichtung Uber optimale
Bedingungen.

Die prakt. Ausbildung erfolgt in verschie-
denen Einrichtungen unter Anleitung er-
fahrener Ergotherapeuten. Fir interes-
sierte Schiiler ist ausbildungsbegleitend
ein interdisziplindres Studium moglich.

Kontaktdaten:
Ansprechpartnerin: Frau Grill, Schulleiterin

Schule fir Ergotherapie
.Regine Hildebrandt”
Rudolf-Breitscheid-Strafse 37
16278 Angermiinde

03331297621
03331297623

mail@ergotherapie-angermuen.de
www.ergotherapie-angermuen.de
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IMMANUEL ALBERTINEN
DIAKONIE KRANKENHAUS

CLINTON

GROSSHANDELS-GMBH CAMP DAVID

IMMANUEL KLINIK RUDERSDORF
POLIKLINIK RUDERSDORF

Leidenschaftlich, partnerschaftlich, au-
thentisch und mit Liebe fir Details: das
ist die CLINTON GrofRhandels-GmbH.
Unsere Fashion Brands CAMP DAVID
und SOCCX stehen fir Selbstbewusst-
sein, Freiheit und ein positives Lebens-
gefiihl. CLINTON bietet alles, was fir die
berufliche und persénliche Entwicklung
wichtig ist: ein attraktives Arbeitsklima,
kurze Entscheidungswege, hohe Innova-
tionskraft und viele Méglichkeiten, span-

SOX

UND POLIKLINIK

Die Immanuel Klinik Ridersdorf liegt am
ostlichen Stadtrand von Berlin, ist ein
hochmodernes Krankenhaus der Akut-
und Regelversorgung und fihrtinihren 8
Fachabteilungen 414 Betten. Sie verfiigt
Uiber eine zertifizierte Stroke Unit, ein
Zentrum fir robotisch-assistierte Chir-
urgie so-wie ein Alterstraumatologisches
Zentrum, ein Onkologisches Versor-
gungszentrum und ein Schmerzzentrum.

In folgenden Berufen wird ausgebildet:
Pflegefachfrau bzw. Pflegefachmann,
Gesundheits- und Krankenpflegehelfer/
in, Hebamme bzw. Entbindungspfleger,
Physiotherapeut/in, Operationstechni-
sche Assistenz (OTA). In der angeschlos-
senen Poliklinik werden Medizini-sche
Fachangestellte (MFA) ausgebildet.
Klinik und Poliklinik sind Lehrkranken-
haus bzw. Lehrpraxen der Medizinischen
Hochschule Brandenburg (MHB).

nende und herausfordernde Aufgaben zu
tibernehmen. Wir freuen uns auf Deine
Bewerbung!

Ansprechpartnerin fiir Ausbildungen:

Diana Schulz, Ausbildungskoordinatorin

Ansprechpartner: ? Immanuel Klinik Riidersdorf

Herrn Tobias Scherff Seebad 82/83
& 0173 929 20 54 15562 Ridersdorf
1 bewerbung@clinton.de & 03363883-251

1 diana.schulz@immanuelalbertinen.de

@ www.ruedersdorf.immanuel.de
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HAUPTZOLLAMT FRANKFURT

Wir sind Talentsucher. Und du bist wie
fuir uns gemacht. Deinen Schulabschluss
hast du so gut wie in der Tasche. Jetzt
bist du auf der Suche nach einem star-
ken Arbeitgeber, mit dem du in den Be-
ruf starten kannst? Einem Arbeitgeber,
der dir viele Perspektiven, eine sinnvolle
Aufgabe und eine sichere Zukunft bietet?
Dann bewirb dich beim Zoll!

Ausbildung:

Zollbeamter/-in im mittleren Dienst
Dauer: 2 Jahre

Ablauf:

- Zwei theoretische Ausbildungsab-
schnitte in Sigmaringen, Rostock oder
Plessow

- Praktische Ausbildungin den verschie-
denen Dienststellen deines Hauptzoll-
amtes

Duales Studium:

Zollbeamter/-in im gehobenen Dienst
Dauer: 3 Jahre

Ablauf:

- Vier Studienabschnitte an der Hoch-
schule Bund in Miinster (Westfalen)

- Praktische Ausbildungin den verschie-
denen Dienststellen deines Hauptzoll-
amtes
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ZOLL

Ausbildungs-/Studienbeginn:
01.08.2021

Ende der Bewerbung: 15.09.2020

Wir

- sind die Wirtschafts- und Einnahme-
verwaltung des Bundes

- bekdampfen organisierte Kriminalitdt

- bekdmpfen Schwarzarbeit und il-
legale Beschaftigung

- schiitzen die européische Industrie
und den heimischen Arbeitsmarkt

- stehen fur Arten-, Umwelt- und Ver-
braucherschutz

- schiitzen die 6ffentliche Sicherheit
und Ordnung

- sorgen fiir soziale Gerechtigkeit
- denken europdisch

Besuch uns auch auf Facebook unter
Zoll Karriere und auf intagram.

Mehr Infos unter
www.talent-im-einsatz.de

Wir freuen uns auf Dich!

Kontaktdaten:

¢ Hauptzollamt Frankfurt (Oder)
Kopernikusstrafde 25
15236 Frankfurt (Oder)

e

0335/ 5631025
ausbildung.hza-ff@zoll.bund.de

www.zoll.de

@D

SCHULE FUR GESUNDHEITS-
UND PFLEGEBERUFE E.V.
EISENHUTTENSTADT

Wir bilden aus:

- Pflegefachfrau/ -mann (gemdR neuem Pflegeberufegesetz)

- Medizinisch-technische/r Laboratoriumsassistent/in

- Physiotherapeut/in

- Pharmazeutisch-technische/r Assistent/in

Kontaktdaten:

\/

C‘/
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Schule fiir Gesundheits- und Pflegeberufe e. V.
Eisenhittenstadt

Poststralie 41

15890 Eisenhiittenstadt

03364/7728-0
Schule-f.-Gesundheitsberufe-eV@t-online.de

www.gesundheitsberufe-ehst.de




Die Kommunen der Metropolregion Ost
bilden zur/ zum Verwaltungsfachange-
stellten aus.

Als Verwaltungsfachangestellte/r steht
dir eine Vielzahl von Tatigkeitsfeldern
offen. Wahrend der Ausbildung lernst
du die Einrichtungen und Zusammen-
hdnge des wirtschaftlichen, sozialen und
politischen Lebens kennen und erféhrst,
wie wichtig die Biirgerorientierung ist.
Je nach Einsatzbereich bearbeitest du
Antrdge und Anfragen, wendest Rechts-
vorschriften an, erstellst Bescheide und
hast dabei Kontakt zu den Biirgerinnen
und Birgern der jeweiligen Kommune.

Fredersdorf-

Ahrensfelde Vogelsdorf

S.58

Hoppegarten

Die Ausbildung zur/zum Verwaltungs-
fachangestellten dauert 3 Jahre.

Bei Interesse kannst du dich am Stand
der Metropolregion Ost liber deine Mog-
lichkeiten bei der

Gemeinde Ahrensfelde

Gemeinde Fredersdorf-Vogelsdorf
Gemeinde Hoppegarten
Gemeinde Neuenhagen und

Stadt Strausberg

informieren und dich Gber Aufgaben, die
schulische Ausbildung und Bewerbungs-
fristen austauschen.

Neuenhagen Strausberg




INTERNATIONALER Menschsein IB

starken SOWI STRAUSBERG GESUNDHEITS'
BUND BERLIN-BRANDENBURG

UND PFLEGEFACHSCHULE MOL

Der Internationale Bund (IB) ist mit sei-
nem eingetragenen Verein, den Gesell-
schaften und Beteiligungen einer der
groRen Dienstleister in der Jugend-, So-
zial- und Bildungsarbeit Deutschlands.
Jahrlich helfen seine mehr als 14.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 700
Einrichtungen und Zweigstellen an 300
Orten rund 350.000 Kindern, Jugend-
lichen und Erwachsenen bei der beruf-
lichen und persdnlichen Lebensplanung.

Kontaktdaten:

? Internationaler Bund
IB Berlin-Brandenburg gGmbH
Region Brandenburg Nordost
Ziegelstr. 16
15366 Neuenhagen

@  www.ib-brandenburg.de

Schulische Bildung: Dr. Falko Béhme
03342 253869

Oberschule Neuenhagen (berufsorientierend) Berufliche Schule Neuenhagen

Berufliche Bildung: Susanne Diinkel
€ 03342 253877

Ausbildung in verschiedenen Berufen (Vollausbildung, Ausbildung nach §51 SGB IX)

Mafinahmen der Arbeit und Beschiftigung, Unterstiitzte Beschaftigung

Freiwilligendienste: Katja Zobel
& 03342 253872

Freiwilliges Soziales Jahr
Bundesfreiwilligendienst
Freiwilliges Soziales Jahr an Schule
FS) digital
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Wir machen Gesundheit zum Beruf!

Unter diesem Leitgedanken bietet die
Gesundheits- und Pflegefachschule Mar-
kisch-Oderland der SOW!I Strausberg
interessierten und engagierten jungen
Menschen eine vielfaltige berufliche Per-
spektive. Neben den seit vielen Jahren
etablierten und am Arbeitsmarkt sehr
gefragten Ausbildungen zu Physiothera-
peuten, Masseuren und medizinischen
Bademeistern sowie Altenpflegehelfern
kommt ab 2020 mit der dreijahrigen
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generalistischen Ausbildung zur Pflege-
fachfrau bzw. zum Pflegefachmann ein
vollig neues Ausbildungsprofil hinzu.
Dessen Absolventinnen und Absolven-
ten erwerben einen EU-weit anerkann-
ten staatlichen Abschluss, der ihnen ver-
antwortungsvolle Einsatzmdoglichkeiten
sowohlin der Krankenpflege und Kinder-
krankenpflege als auch in der Altenpfle-
ge offenhilt.




AGENTUR DUALES DUALES STUDIUM
STU DI U M LA N D S Dual studieren im Land Brandenburg
BRANDENBURG

Die Agentur unterstiitzt alle Hochschu-
len des Landes Brandenburg, die duale
Studienformate anbieten. Wir sind zen-
traler Anlaufpunkt fiir Ihre Fragen rund
um das duale Studium im Land. Neun
staatliche Hochschulen bieten mittler-
weile liber 30 Studiengdnge, in denen
dual studiert werden kann. Dabei reicht
das Angebot von der klassischen BWL,
tber Holztechnik bis zum Studium der
Therapiewissenschaften.

Kontaktdaten:
Ansprechpartnerin: Franziska Kuhl

¢ Agentur Duales Studium Land Brandenburg
Fr.-Franz-Str. 19, Haus B
14770 Brandenburg an der Havel

c

03381355806

=1 dialog@duales-studium-brandenburg.de
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ALDI Nord ist der erfolgreiche, interna-
tional agierende Discounter, der nach
einem einfachen Geschéftsprinzip zum
Wohl seiner Kundinnen und Kunden ar-
beitet. Dabei konzentrieren wir uns auf
das Wesentliche.

Einfach, verantwortungsbewusst und
verlasslich wird ALDI auch in Zukunft
Standards im Lebensmitteleinzelhandel
setzen und seine Marktposition bestadn-
dig ausbauen. Unsere Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter fiihren und férdern wir
dabei so, dass sie stolz darauf sind, bei
ALDI Nord zu arbeiten.

Kontaktdaten:

ALDI GmbH & Co. Kommanditgesellschaft

Kastanienstralie 2+4
16356 Werneuchen OT Seefeld

Dorothee Goflling, Regionalverkaufsleiterin:

dorothee.goessling@aldi-nord.de

+493339883-0
+493339883-183
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A

An der Hochschule der Polizei des Landes
Brandenburg in Oranienburg hast du die
Moglichkeit eine 2,5-jahrige Ausbildung
oder ein 3-jahriges Bachelor-Studium zu
absolvieren um Polizistin oder Polizist in
der Brandenburger Polizei zu werden. Hier
findet eine fundierte und interdisziplindre
Wissensvermittlung sowie eine enge Ver-
knipfung fachtheoretischer und fachprak-
tischer Lehrinhalte statt. Wahrend deiner
Ausbildungs- und Studienzeit (Vorberei-
tungsdienst) erhdltst du eine Vergiitung
von bis zu 1.445,75 Euro (brutto im 3ten
Ausbildungsjahr) bzw. 1.498,81 Euro (brut-
to im 3ten Studienjahr). Du bist von Anfang
an in der Freien Heilfursorge versichert.

Die Polizei des Landes Brandenburg
bietet dir einen sicheren Arbeitsplatz
mit vielfdltigen Spezialisierungs- und
Weiterbildungschancen.

POLIZEI

Brandenburg

Alle Informationen rund um die Einstel-
lungsvoraussetzungen, die Bewerbung
und deinen Traumberuf erhdltst du
bei uns am Messestand und unter
www.polizei-brandenburg-karriere.de.

Kontaktdaten:

Polizei des Landes Brandenburg
Hochschule der Polizei

Werbe- und Auswahldienst
Bernauer Str. 146

16515 Oranienburg

+49 3301 850 2222 (Bewerberhotline)
karriere@polizei.brandenburg.de

www.polizei-brandenburg-karriere.de
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Soziale Berufe mit Zukunft

2-jahrige Ausbildung zum
Sozialassistenten (m/w/d)

3-jahrige Ausbildung zum
Erzieher (m/w/d)

2-jdhriges Studium ,Sozialpadagogik
und Management” (m/w/d)

Sozialassistent

Fir die Ausbildung zum Sozialassisten-
ten brauchst Du nur die erweiterte Be-
rufsbildungsreife. Hier erhaltst Du einen
umfangreichen Einblick in verschiedene
soziale Bereiche. In zwei Ausbildungsjah-
ren hast Du 800 Stunden Praxiszeit.
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Berufliche Schule Paula Flirst

der FAWZ gGmbH

Bildung. Wissen. Zukunft,

Im Anschluss geht es nahtlos in die Aus-
bildung zum Erzieher. Mit einem hohen
Praxisanteil von 1200 Stunden in drei
Jahren wirst Du praxisorientiert ausge-
bildet. Die Besonderheit in der Erzieher-
Ausbildung: Der Wahlpflichtbereich mit
Montessori- und Erlebnis-Padagogik!

Am Ende erhéltst Du das Montessori-Di-
plom bzw. das Zertifikat fiir Erlebnis-P&-
dagogik. Das gibt es an keiner anderen
Schule in der Region!

Studium

Ab dem Schuljahr 2020/21bieten wir den
Studiengang ,Sozialpddagogik und Ma-
nagement” an. Das Studium dauert zwei
Jahre und ist berufsbegleitend.

Kontaktdaten:
Ansprechpartner: Frau Brendel (Sekretérin)

Berufliche Schule Paula Fiirst
der FAWZ gGmbH
Julius-Pintsch-Ring 27

15517 Flrstenwalde/Spree

+49 3361735829
info@ausbildung-fuerstenwalde.de

www.ausbildung-fuerstenwalde.de




CEMEX ist einer der weltweit fiihrenden
Baustoffkonzerne und Produzenten von
Zement, Transportbeton, mineralischen
Rohstoffen, Dienstleistungen und Zu-
satzmitteln. In Deutschland ist die CE-
MEX an tiber 70 Standorten aktiv und be-
schéftigt rund 1.200 Mitarbeiter.

Mit der Hauptverwaltung und dem Ze-
mentwerk ist CEMEX einer der gréf3ten
Arbeitgeber in der Gemeinde Riiders-
dorf. In unserem modernen Ausbildungs-
zentrum mit haupt- und nebenberuf-
lichen Ausbildern in verschiedenen
Berufen bieten wir vielfdltige Ausbil-
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//:EITIEX

Building a better future

dungsmoglichkeiten. Zurzeit lernen bei
uns deutschlandweit tiber 50 Azubis. Un-
ser Ziel ist es, die Auszubildenden nach
dem erfolgreichen Abschluss, in eine
Festanstellung als Fachkraft zu tiberneh-
men. Ubrigens entlastet unser Ausbil-
dungskonzept Azubis auch finanziell: wir
Gibernehmen die Fahrtkosten zur Berufs-
schule, kommen fiir die Unterbringungin
Wohnheimen und Pensionen auf, zahlen
Tagegeld und Biichergeld.

Zum Verbund der Stadtwerke Grup-
pe Strausberg gehoren die Stadtwer-
ke Strausberg, die Strausberger Woh-
nungsbaugesellschaft, der Hausservice
Strausberg, die Strausberger Eisenbahn,
die Fahre, der Sport- und Erholungspark
und der Strausberger Flugplatz. Als eine
lebendige Stadt mit guter und sich stén-
dig entwickelnder Infrastruktur sind hier
alle Voraussetzungen fiir angenehmes
Wohnen, Leben, Lernen und Arbeiten ge-
geben. Was passt da besser als die wohl-
tuende Idylle und reizvolle Natur rund-
herum.

Unser Ansatz heildt: ,Stdrken starken”.
Deine Initiativbewerbung und ein infor-
matives Vorstellungsgesprach, so riickt
Deine Zukunft ein Stick ndher. Komm
zu uns, frag und fordere uns - wir sind fir
Dich da. Werde Teil eines ausgezeichne-
ten Ausbildungsbetriebes mit vielfaltiger
Berufs- und Studienorientierung.
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Stadtwerke
Gruppe
Strausberg

Kontaktdaten:

Wir sind fur Dich da:
Johanna Lehmann
03341345 216

bewerbung@swg-strausberg.de
Marion Wunder
03341345144

bewerbung@ssg-strausberg.de

ausbildung-in-strausberg.de



FELS VERTRIEBS UND
SERVICE GMBH & CO. KG

Du hast uns gerade noch gefehlt!

Du hast einen guten Realschulabschluss,
und Du suchst spannende Aufgaben und
Perspektiven? Dann bewirb Dich jetzt bei
uns als Auszubildender (m/w/d ) zum
Industriemechaniker oder Elektroniker
fur Betriebstechnik fiir den Ausbildungs-
beginn 01.09.2019. Ndheres unter www.
fels.de

Fels ist ein fiihrendes Unternehmen der
Kalkindustrie, produziert und vertreibt
hochwertige gebrannte und ungebrann-
te Kalkprodukte sowie Mineralstoff-Ge-
mische. In nahezu alle industriellen An-
wendungsbereiche liefert Fels jahrlich
ca. 5 Millionen Tonnen spezifischer Kalk-
produkte.

Als Teil der CRH Gruppe gehort Fels zum
zweitgrofdten  Baustoffhersteller der
Welt mit Gber 85.000 Mitarbeitern an
3.600 Standorten.
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Ansprechpartner fiir Ausbildung:

9 Fels Vertriebs und Service
GmbH & Co. KG
Geheimrat-Ebert-StraRe 12
D-38640 Goslar

Herr Wolfgang Marks
L 0336382956-46

Herr Karsten Buche
. 033638 2956-44

3 bewerbungen@fels.de

els

A CRH COMPANY

WIRTSCHAFTSFORDERUNG  Wirtschaftsférderung

BRANDENBURG

Die Wirtschaftsforderung Land Branden-
burg GmbH (WFBB) ist Ansprechpartner
fur Investoren, ansdssige Unternehmen
und technologieorientierte Existenz-
grindungen im Land Brandenburg. Die
WFBB bietet alle Leistungen zur Wirt-
schafts- und Arbeitsférderung aus einer
Hand - von der Unterstiitzung bei der
Ansiedlung und Erweiterung Gber Inno-
vationen, Internationalisierung und Ver-
netzung bis zur Fachkréfteakquisition
und -qualifizierung.

Auf dem Fachkrifteportal Brandenburg
finden Sie Giber 5.000 Job- und Ausbil-
dungsplatzangebote, Anlaufstellen fir
Neu-Brandenburger und Rickkehrer, In-
formationen iber Férderungen und fir
Existenzgrinder und vieles mehr, was
Brandenburg mit seinen modernen Un-
ternehmen bieten kann.

Kontaktdaten:
Ansprechpartnerin: Maria Halw

7 Regionalcenter
Ost-Brandenburg
Logenstrafe 1
15230 Frankfurt (Oder)

& 033528396015
0173 62559 38

maria.halw@wfbb.de
www.arbeit.wfbb.de

® @D
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www.fachkraefteportal-brandenburg.de

Brandenburg | Arbeit



EUROPASCHULE
OSZ ODER-SPREE

Staatlich gepriifte/r
Gestaltungtechnische/r Assistent/in

In der 2-jahrigen Vollzeitausbildung er-
langen Sie in unserer Berufsfachschule
einen bundesweit anerkannten Beruf,
der ein umfassendes theoretisches Wis-
sen und besonders praktische funda-
mentale Fahigkeiten fiir eine Tatigkeit in
der Medienbranche vermittelt. Dies er-
moglicht Ihnen einen vielseitigen Einsatz
in der Werbung, insbesondere der Wirt-
schaftswerbung fiir Konsum- und Inves-
titionsgiter sowie fiir Dienstleistungen.
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EUROPASCHULE
0SZ Oder-Spree

Kontaktdaten:
Ansprechpartner: Herr Hhnow

?  Palmnicken1
15517 Furstenwalde

03361+ 3762-150
03361+ 3762-146

abteilung-2@osz-oder-spree.de
www.osz-oder-spree.de

@D e

In der Ausbildung werden Sie dabei alle
Grundlagen erlernen und mit profes-
sioneller Software arbeiten. Dabei ver-
schmelzen wir Theorie und Praxis und
heben so starre Ausbildungsstrukturen
auf. Dies versetzt uns in die Lage, wie in
der Wirtschaft zu funktionieren.

An unserer Schule ist die Ausbildung
natirlich kostenlos.

EVANGELISCHES
KRANKENHAUS

"GOTTESFRIEDE" IN WOLTERSDORF GMBH

@ EVANG.KRANKENHAUS

WOLTERSDORF

Fachklinik far Innere Medizin / Geriatrie

Zeit fiir die Familie, Zeit fiir den Berufim
Krankenhaus am Rande Berlins

Das Evang. Krankenhaus ,Gottesfriede”
befindet sich in dem idyllischen und zu-
gleich verkehrsgiinstigen Ort Wolters-
dorf. Rund 300 Mitarbeiterlnnen behan-
deln dltere und multimorbide Patienten
mit dem Ziel, die groRtmogliche Selbst-
standigkeit fiir sie wieder zu erlangen.
Die Fachklinik fiir Innere Medizin / Geria-
trie (Altersmedizin) verfugt tGber 134 sta-
tiondre Betten, Uber drei Tageskliniken
mit 60 Pldtzen, einem mobilen Rehabi-
litationsdienst sowie eine Tagespflege.
Zu den besonderen Angeboten gehéren

Kontaktdaten:

die Intermediate Care zur intensivmedi-
zinischen Behandlung und eine Station
fur demenzkranke Patienten mit heraus-
fordernden Verhaltensweisen. Seit Marz
2018 verfiigt die Fachklinik tiber das ers-
te zertifizierte Alterstraumatologische
Zentrum in Brandenburg.

Annett Ortmann, Komm. Pflegedienstleitung

& 4493362779303

=1 a.ortmann@krankenhaus-woltersdorf.de

@  www.krankenhaus-woltersdorf.de

TOP TOP

REGIOMNALES NATIOMALES
KRANKENHAUS KRANKENHAUS

20198 20

DEUTSCHLANDS
GRUSSTER

KRAMKENHALS.
VERGLEICH VERGLEICH

GROSSTER
KRANKENHAUS.

FOCUS-GESUNDHEN
08| 2018

-l

s |

FOCUS-GESLNDHEIT
o8 | 2018
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Du bist sportlich und auch fit im Kopf?

Abwechslung und Teamarbeit sind dein
Ding?

Herausforderungen? Kein Problem!
Dann passt Polizei zu dir?!

Die Aufgaben der Polizei Berlin sind viel-
faltig, spektakuldr, herausfordernd und
anspruchsvoll. Interessante Einsdtze, z.
B. bei der Begleitung von Ful3ballspielen
und Demonstrationen, in Uniform oder
Jin Zivil" ermitteln, Opfer trosten oder
Verkehr regeln, jeden Tag neue Probleme
anpacken und ldsen.

Schitze mit uns die Hauptstadt und ma-
che das Leben hier l(i)ebenswert.

POLIZEI
BERLIN

Informationen zum Polizeiberuf, zu den
Einstellungsvoraussetzungen und zu den
Tests erhéltst Du bei uns hier am Stand
oder unter www.polizei.berlin.de. Wir
freuen uns, wenn Du vorbeischaust.

Noch ein kleiner Hinweis: Bewerbungen
werden nur online angenommen.

Kontaktdaten:

Ansprechpartner:
Berufsinfoteam der Polizei Berlin

030-3323003
030-4664-793260

berufsinfo@polizei.berlin.de

Ein Unternehmen ist fiir die Menschen
da, nicht andersherum. Davon ist man
bei dm Uberzeugt. Ob Mitarbeiter, Kunde
oder Partner - der Mensch steht im Mit-
telpunkt. Jeder einzelne Mitarbeiter tragt
mit seinem Einsatz und seiner Individua-
litdt zu dieser Unternehmenskultur bei
und gestaltet sie aktiv mit ...dm denkt an
morgen: Mehr als 3.600 junge Menschen
erlernen bei dm einen Beruf. Dabei liegt
der Schwerpunkt auf der Ausbildung
kiinftiger Drogisten, die als Spezialisten
in den Bereichen Schonheit, Gesundheit,
Foto und Erndhrung ihre Kunden kompe-
tent beraten kénnen. Doch Lernen endet
nicht mit der Ausbildung: Das Aus- und
Weiterbildungskonzept von dmist darauf
ausgerichtet, jedem Mitarbeiter Raum

Kontaktdaten:

dm,

—

und Moglichkeit zu geben, sich stdndig
fachlich und personlich weiterzuentwi-
ckeln. Fir dm ist es oberstes Ziel, sinn-
voll zu handeln und Verantwortung zu
ibernehmen. Okologisch, &konomisch,
sozial und kulturell nachhaltiges Han-
deln steht daher immer im Mittelpunkt.

dm Drogeriemarkt GmbH & Co. KG

Carl-Metz-Str.1
76185 Karlsruhe

Ansprechpartnerin

Susanne Bliml und Mirjam Kawhlow
Beraterin fiir Aus- und Weiterbildung
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Die Arbeiterwohlfahrt (AWO) ist einer
der sechs groRen gemeinnitzigen Wohl-
fahrtsverbéande in Deutschland. Die AWO
in Ostbrandenburg ist als Anbieter so-
zialer Dienstleistungen Trager von Kitas
und Seniorenzentren. Als einer der groR-
ten Arbeitgeber der Region mit liber 650
Angestellten ist fur uns die Ausbildung,
Qualifizierung sowie die leistungsge-
rechte Vergiltung unserer Mitarbeiter
entscheidend fiir die Qualitat unserer
Dienstleistungen.

Kontaktdaten:

AWO Bezirksverband Brandenburg Ost e.V.
Logenstralde1
15230 Frankfurt (Oder)

Ansprechpartnerin fiir Ausbildung und
Studienorientierung: Frau Isabel Kriiger:

033556 574910
www.awo-bb-ost.de
i.krueger@awo-bb-ost.de
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AWWO

Bezirksverband
Brandenburg Ost e.V.

Verantwortungsvoll, herausfordernd und
zukunftssicher im Pflegewohnzentrum

Die Mitarbeiter im Pflegewohnzentrum
bieten an verschiedenen Standorten
Leis-tungen rund um die Betreuung und
Unterstiitzung pflegebedirftiger Men-
schen. Als langjahrig erfahrener Aus-
bildungsbetrieb verfligen wir seit vielen
Jahren Uber die Kompetenzen und Er-
fahrungen, die wir den Auszubildenden
von heute als Fach-personal von morgen
mitgeben. Hierbei hervorzuheben ist die
hochwertige und enge Begleitung unse-
rer Azubis durch qualifizierte Praxisan-
leiter und Ausbilder. Als oberstes Ziel der
Ausbildung steht die Ubernahme in ein
Arbeitsverhdltnis mit individuellen Kar-
rieremdglichkeiten. Wir bilden aus zum/
zur:

Pflegefachmann/ -frau
Koch/ Kéchin
Hauswirtschafter/ -in

Kaufmann/ -frau im
Gesundheitswesen
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Pflegewohnzentrum
Kaulsdorf-Nord gGmbH

Ob Laufgruppe, Zumba oder FuRball,
auch unsere vielfdltigen Angebote der
Ge-sundheitsforderung halten fir je-
den etwas bereit. Damit bieten wir die
Chance, sich in einem innovativen Unter-
nehmen mit seinen Hobbies aber auch
Erfahrungen ein-zubringen und Arbeits-
prozesse mitzugestalten. Wir wiinschen
uns von lhnen ein freundliches, dem
Menschen zugewandtes Personlichkeits-
profil und Liebe zum Beruf. Erfahren Sie
die unterschiedlichen Karrierewege un-
serer Mitarbeiter unter www.was-sieht-
dein-herz.de!

Ansprechpartner:
Viola Miller und Martin Walter

(030) 97 99 228 -100/ -132



(©)SCHULZ

kompetent & flexibel

Die Heino Schulz GmbH Heizung-Was-
ser-Klimatechnik arbeitet regional und
ist vom Kleinobjekt bis Grof3projekt tétig.

2020 werden wir unser Azubi Team von
derzeitig 3 auf 7 Azubis erweitern.

Wenn du Teil des Teams werden willst,
hast du die Chance, deine Zukunft und
die des Unternehmens aktiv mitzuge-
stalten.

Fir ausreichend Méglichkeiten sich fort-

und weiterzubilden ist ebenfalls gesorgt. Kontaktdaten:

Solltest du Interesse an einem Ausbil-

dungsplatz haben schicke deine Bewer- Ansprechpartner: Herr Schulz

bungsunterlagen an die info@heino- Heino Schulz GmbH
schulz.de oder rufe uns einfach an Tel. Heizung-Wasser-Klimatechnik
033439/76026. Dieselstr.16

. . " D-1 F f bei Berli
Weitere Informationen iiber unser Un- 5370 Fredersdorf bei Berlin

ternehmen findest du im Internet: www. 033439/76026
heino-schulz.de.
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Bei einem der grofsten und attraktivs-
ten Arbeitgeber in Berlin. Als vielfalti-
ges Krankenhausunternehmen bietet
Vivantes die Summe aller Méglichkeiten,
das Leben gesinder und lebenswerter
zu machen. In einer Stadt, die dazu die
besten Voraussetzungen bietet. An 9
Krankenhausstandorten mit ber 100
Fachkliniken, Instituten und ambulan-
ten Versorgungszentren bieten wir ein
spannendes Arbeitsumfeld und einen si-
cheren Arbeitsplatz. Mit Kompetenz und
Herz streben wir danach, eine positive
Atmosphére zu schaffen, in der die Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter ihr Bestes
geben.
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Vda ntes

Wir, das Vivantes Klinikum Kaulsdorf
stehen fir Medizin, Firsorge und Zuwen-
dung - nicht nur fir Marzahn-Hellers-
dorf, sondern auch fiir die angrenzenden
Gemeinden und Regionen Brandenburgs.
Mit unseren neun medizinischen Fachab-
teilungen behandeln wir jahrlich 42.000
Patientinnen und Patienten und sind fur
Sie da.

Werden auch Sie Teil unseres Teams
www.vivantes.de/khd

Kontaktdaten:

Thomas Kobalz, Pflegedirektor
Vivantes Klinikum Kaulsdorf

030/13017 2640

thomas.kobalz@vivantes.de
www.vivantes.de/khd




KATHARINENHOF IM SCHLOSSGARTEN/ BERLINER FEUERWEHR @ EEEFEJLENR%EHR

KATHARINENHOF AM DORFANGER

Die Berliner Feuerwehr wurde im Jahr

LUST AUF WAS NEUES? Wir sind ein KATHARINENHOF® ” 1851 gegriindet und ist damit die dltes-

qualitatsbewusstes Unternehmen, das \lo

auch als Arbeitgeber zu den Besten der
Branche gehéren will. Denn wir sind
Uberzeugt, dass in der Pflegebranche nur
der erfolgreich ist, der gut ausgebilde-
te Fachkrifte langfristig an sich binden
kann. Willkommen im KATHARINEN-
HOF.

Kontaktdaten:

@  www.katharinenhof.net
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te Berufsfeuerwehr Deutschlands. Mit
ihren rund 4.500 Beschaftigten und 35
Berufsfeuerwachen ist sie auch die groR-
te Berufsfeuerwehr in Deutschland. Ge-
meinsam mit den ca. 1.500 Angehdrigen
der 59 Freiwilligen Feuerwehren Berlins
geben die Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter der Berliner Feuerwehr Tag fiir Tag
ihr Bestes fiir den Schutz der Stadt und
ihrer Menschen.

Egal ob in der Notfallrettung, Brandbe-
kdmpfung oder technischen Hilfeleis-
tung: Feuerwehrleute agieren nie alleine,
sondern bilden immer ein Team, in dem
sich alle voll und ganz aufeinander ver-
lassen kénnen.

Du bist teamfahig, sportlich aktiv und in-
teressierst dich fiir Menschen und Tech-
nik? Wir suchen dich und bieten dir eine
Ausbildung mit stdndigem Praxisbezug
und einen sicheren abwechslungsrei-
chen Beruf mit Zukunft.

Kontaktdaten:
Personalauswahl und Karriere

9 Voltairestr. 2
10179 Berlin

03038710888
033556577-343

oD e

www.berliner-feuerwehr.de
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Du hast dich noch nicht fiir einen Beruf
entscheiden kénnen?

Mit deiner Wahl stellst du die Weichen
fir deine personliche Zukunft. Bei dieser
wich-tigen Entscheidung wollen wir dir
mit um-fassenden Informationen helfen.

Geh doch einfach mal auf unsere Web-
site: www.azubi-ostbrandenburg.de

oder nimm direkt Kontakt zu uns auf. Wir
beraten dich gern zu folgenden Themen:

Dein Start in die Berufswelt:
Lehrstellenborse
Du suchst eine Lehrstelle im Handwerk?

in unserer Lehrstellenbérse bieten
Unternehmen zahlreiche freie Lehr-
stellen in den unterschied-lichsten
Handwerksberufen an

du hast hier die Mdglichkeit, ein Lehr-
stellengesuch im Internet zu
veroffentlichen
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Handwerkskammer Frankfurt (Oder)
Region Ostbrandenburg

Deine Chance zum Ausprobieren:
Praktikumsborse

fir deine Berufsorientierung bietet
das Handwerk in der Praktikums-bor-
se zahlreiche freie Praktikums-plédtze an

Weiter bieten wir dir:
Informationen zur Berufsausbildung
Informationen Gber Handwerksberufe

Informationen und Anmeldung zum
Bewerber-Check der Ostbrandenbur-
ger Wirtschaftskammern

die Moglichkeit einer passgenauen
Lehrstellenvermittlung

die inhaltliche und formelle Uberprii-
fung der Bewerbungsunterlagen

Kontaktdaten:

Hauptgeschaftsfihrer: Uwe Hoppe
Ansprechpartner: Juliane Korth
Kammer: Zustandige Stelle fiir alle
Handwerksberufe

Frankfurt (O.)

Region Ostbrandenburg
Bahnhofstraf3e 12
15230 Frankfurt (Oder)

033556 19-159
0335 56577-343

juliane.korth@hwk-ff.de
www.hwk-ff.de

Beiuns steht der Mensch im Mittelpunkt.
Deshalb treten wir mit Leidenschaft fir
die individuellen Wiinsche unserer Kun-
den ein. Wir bieten innovative Produk-
te, fachliche Kompetenz, personliches
Engagement und Mobilitdt. Wir setzen
nicht nur als Sanitdatshaus Malf3stdbe,
sondern auch als Dienstleister fiir Ortho-
padie- und Rehabilitationstechnik sowie
Orthopéadie-Schuhtechnik.

Viele unserer Kunden vertrauen uns seit
nunmehr 25 Jahren. Unseren Mitarbei-
tern bieten wir eine sichere Zukunft und
Entwicklungsmdglichkeiten in einem dy-
namischen Traditionsunternehmen. Be-
sonders pragend fiir das Team sind offe-
ne Kommunikation, Verbindlichkeit und
Wertschatzung.

....ich sehe die Arbeit am Menschen als
etwas Besonderes. Weil man Menschen
mit Handicap wieder gliicklicher machen
kann. Sich das handwerkliche Wissen um
die Méglichkeiten, den Menschen mit kér-
perlichen Einschrdnkungen das Leben zu
erleichtern, anzueignen macht die Ausbil-
dung spannend und abwechslungsreich.....”"

Linda Reinecke/ Auszubildende zur Or-
thopddietechnik-Mechanikerin (3. Lehr-
jahr)
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@Schadock“b

Einfach.Besser.Gesund.

Kontaktdaten:

Ansprechpartnerin Bereich
Ausbildung: Frau Anke Rieschel

ots Schadock GmbH
Forsterweg 26
D - 15370 Vogelsdorf

033439 - 40928



WASSERVERBAND

STRAUSBERG-ERKNER

Anlagenmechaniker/in Fachrichtung
Instandhaltung

Hier bist Du richtig, wenn Du:

- handwerklich begabt bist und das
Arbeiten mit verschiedenen Materia-
lien magst

- schon immer genau wissen wolltest,
wie grof3e Maschinen und Technik
funktionieren

- die Abwechslung im Alltag liebst

- engagiert bist und keine Scheu vor
Menschen hast

Das solltest Du mitbringen:

- Fachoberschulreife mit Berechtigung
zur gymnasialen Oberstufe

- handwerkliches Geschick und
technisches Verstandnis

- Interesse fir Naturwissenschaften

- einen freundlichen und aufgeschlosse-
nen Umgang mit Menschen
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Industriekaufmann / Industriekauffrau
Hier bist Du richtig, wenn Du:

- Dich gut ausdriicken kannst und gern
mit Zahlen umgehst

- gernam PC arbeitest und dich mit
digitaler Technik auskennst

- gern mit Menschen arbeitest und erst
im Team richtig aufblihst

- gerne alles im Uberblick hast und ein
Organisationstalent bist

Das solltest Du mitbringen:

- Fachoberschulreife mit Berechtigung
zur gymnasialen Oberstufe

- Kommunikationsfreude und Aufge-
schlossenheit

- einen sicheren Umgang mit Zahlen
und Daten sowie eine gute Ausdrucks-
weise

Kontaktdaten:
Personalbiiro

7 Wasserverband Strausberg-Erkner

Am Wasserwerk 1
15344 Strausberg

e

033413430

bewerbung@w-s-e.de
www.w-s-e.de/karriere

@ D




Ihr mochtet nach der Schule Eure Zu-
kunft selbst gestalten? Ihr habt Freude
am Umgang mit Menschen? Dann ist eine
Ausbildung bei HELLWEG Die Profi-Bau-
markte genau das Richtige fiir Euch.

Uber 4000 Mitarbeiter sorgen fiir kom-
petente Beratung und optimalen Kun-
denservice. Mit einer durchschnittlichen
Ausbildungsquote von 10% setzt HELL-
WEG dabei konsequent auf die Nach-
wuchsforderung.
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HELLWEG

Die Prov-aumarkie [DEEN MUSS MAN HABEN

Kontaktdaten:

HELLWEG Die Profi-Baumarkte
GmbH & Co. KG

Zeche Oespel 15

44149 Dortmund

Ansprechpartnerin
Jennifer Kretzmer

jennifer.kretzmer@hellweg.de




Kontaktdaten:
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Marzahn-Hellersdorfer Wirtschaftskreis
Leunaer Str. 7
12681 Berlin

030 54703650
info@mhwk.de

GEMEINSAM ZUM ERFOLG

Marzahn-Hellersdorfer
Wirtschaftskreis e. V.

MK AN

EUROPE DIRECT ist der Informations-
dienst der Europaischen Kommission zur
Beantwortung allgemeiner Fragen zur
EU. Unsere Aufgabe ist es, Biirgerinnen,
Birger und Institutionen tiber die Euro-
pdische Union zu informieren, um so die
Menschen stdrker in die Entwicklung
Europas einzubeziehen.

Das Netzwerk der EDICs reicht mit rund
500 Anlaufstellen tiber die ganze Union.
In Deutschland gibt es 47 von ihnen, da-
von 3 in Brandenburg. Hier kdnnen alle,
die sich Uber die Europdische Union in-
formieren mochten vorbeikommen, Fra-
gen stellen, Anregungen geben sowie
Kritik dufdern. Wir kldren Fragen iber
die europdische Gesetzgebung, uber
Moglichkeiten zum Leben, Arbeiten und
Studieren in Europa sowie liber Forder-
programme und Initiativen.

Kontaktdaten:

Europe Direct Informationszentrum

Frankfurt (Oder)
LindenstraRRe 35
15230 Frankfurt (Oder)

Ansprechpartner: Martina Klepek,
Projektmanagerin

+49(0)335/ 553136 92

europedirect@euroregion-viadrina.eu
www.edic-ffo.euroregion-viadrina.de

www.facebook.de/edicffo
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In einer praxisnahen Ausbildung kénnen
Sie sich in zwei Jahren zur Finanzwirtin
bzw. zum Finanzwirt ausbilden lassen.
Bewerberinnen und Bewerber mit Hoch-
schulreife kdnnen sich in einem dreijahri-
gen dualen Studium zum Diplom-Finanz-
wirtin (FH) bzw. als Diplom-Finanzwirt
(FH) qualifizieren. Auf Sie warten eine
attraktive Ausbildungsvergiitung, sehr
gute Arbeitsbedingungen und hervor-
ragende berufliche Perspektiven im ge-
samten Land Brandenburg.

www.steuer-deine-zukunft.de

Vormerken! 19. September 2020, 9:30
- 14 Uhr: Hochschulinformationstag an
der Fachhochschule fiir Finanzen, Schil-
lerstralRe 6, 15711 Kdnigs Wusterhausen

www.steuer-deine-zukunft.de
Studium und Ausbildung mit Gehalt.
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LAND
BRANDENBURG

Ministerium der Finanzen

Die Kernleistung der Rhenus Home Deli-
very (RHD) ist das 2-Mann-Handling von
sperrigen oder schweren Gitern. Dies be-
inhaltet die Lieferung an den Ort der Ver-
wendung, die Montage und den Aufbau
von Mdbeln und Kiichen, sowie die Alt-
geratricknahme. Und das lber 1 Million
Mal pro Jahr flaichendeckend in Deutsch-
land, Osterreich und der Schweiz. Als Lo-
gistik-Dienstleister bewahren wir stets
Neutralitat.

Kontaktdaten:

Ansprechpartnerin: Jasmine Korthaus

Rhenus Home Delivery GmbH

IndustriestralRe 12-14
15366 Hoppegarten

03342387205

| RHENUS

HOME DEL.IVERY

In Hoppegarten bilden wir aus:

Kaufmann* fur Spedition und Logistik-
dienstleistung

Fachkraft* fiir Lagerlogistik
Kaufmann* fiir Biromanagement

Fachkraft* fir Mobel-, Kiichen- und
Umzugsservice

Berufskraftfahrer*

Fachlagerist* *(m/w/d)

jasmine.korthaus@de.rhenus.com
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EROCONTUR GMBH

- Ausbildungsbeginn:
01.September 2020

- Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

- Lernorte: Ausbildungsstdtte Mercedes
Benz in Ludwigsfelde die ersten 12
Jahre

- Berufsschule Oberstufenzentrum
Teltow-Flaming in Ludwigsfelde

- Betrieb Erocontur GmbH in Miincheberg

- Vorraussetzungen: technisches Ver-
standnis

- Teamfdhigkeit

- 3-dimensionales Denken

- Sorgfalt

- gute Kenntnisse in Mathe und Physik
- EDV-Kenntnisse wiinschenswert

- Aufgaben > Arbeitsaufgaben im Team
planen, vorbereiten und umsetzen

- Gerateteile, Maschinenbauteile und
-gruppen herstellen, bearbeiten und
auf Mafhaltigkeit priifen

S.94

- Maschinen und Systeme einrichten, in
Betrieb nehmen und den Produktions-
ablauf kontrollieren

- Maschinen und Systeme instand hal-
ten ggf. umriisten

- defekte Maschinen und Systeme re-
parieren und instand setzen ggf. eine
Reparatur veranlassen

- Qualitatskontrolle durchfiihren

- Qualitatsvorgaben beriicksichtigen,
betriebliche Richtlinien des Quali-
tatsmanagements umsetzen, am kon-
tinuierlichen Verbesserungsprozess
mitwirken

Verglitung:

- 1. Ausbildungsjahr 716,00 €
- 2. Ausbildungsjahr: 759,20 €
- 3. Ausbildungsjahr: 808,00 €
-+ 4. Ausbildungsjahr: 840,80 €

- Urlaubstage: 24 Arbeitstage

Kontaktdaten:

9 Erocontur GmbH
Am Gewerbering 10
15374 Miincheberg

Herr Fessel
& +49(0)33432/806-0

Frau Ritsch
+49 (0) 33432/ 806-20

D ¢

daten@erocontur.com

@ www.erocontur.de

GMBH

JUGENDBERUFSAGENTUR
MOL

Welcher Beruf passt zu dir? Wo liegen
deine besonderen Stdrken? Wir helfen
dir das herauszufinden! Wir, das sind die
Beraterinnen und Berater der Jugend-
berufsagentur Markisch-Oderland. Wir
sind Profis rund um die unabhangige Be-
rufsorientierung und -beratung in deiner
Region. Und natiirlich kannst du dich bei
uns auch tber die Ausbildungsmoglich-
keiten bei der Bundesagentur fiir Arbeit
informieren.

Kontaktdaten:

¢ Jugendberufsagentur
Agentur fur Arbeit Frankfurt (Oder)
15220 Frankfurt (Oder)
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Es gibt viele gute Griinde, sich fiir einen
Bundesfreiwilligendienst zu entschei-
den.

Bundesfreiwilligendienst ist altersoffen -
fir alle von 16 - 66 Jahre.

Dieser bietet dir auRerdem die Chance
sich einzubringen, sich zu engagieren
und Verantwortung zu Gbernehmen. Zu-
dem fordert er die Entwicklung der Per-
sonlichkeit, bietet Orientierung, auch bei
der Berufswahl und vermittelt wichtige
Kompetenzen fiir das weitere Leben.

Der Jugendsozialverbund Strausberg
kurz JSV bietet Bundesfreiwilligen ver-
schiedene soziale Bereiche an.

Der JSV ist auRerdem eine anerkann-
te Praxiseinrichtung im Bereich Erzie-
her*in.

Kontaktdaten:

Kristin Roock
+49 (0) 334149 89 44

roock.jsv@gmx.de
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Hugendsozialverbund Strausberg e.V,

Wir, die HPT Elektro GmbH, sind die Bau-
stromprofis im Raum Berlin/Branden-
burg. Seit iber 25 Jahren ist unsere Kern-
kompetenz der Baustromservice. Hierbei
ist das Kerngeschift die Vermietung, die
Installation und die Wartung von Bau-
stromanlagen.

Als Erweiterung zu dieser Dienstleistung
bieten wir einen Veranstaltungsservice
und Dieselstromaggregate an. Damit
konnen schnell und flexibel Stromver-
sorgungen realisiert werden. Ob Baube-
trieb, Veranstalter oder Unternehmen
der Filmbranche, unser Service wird gern
in Anspruch genommen.

Heute gehdren wir zu den umsatzstarks-
ten Baustromspezialisten im Raum Ber-
lin/Brandenburg.

Unser Unternehmen ist eingetragen ins
ULV (Unternehmer- und Lieferantenver-
zeichnis) des Senates von Berlin. Aktuell
beschéftigen wir Giber 30 Mitarbeiter und
wachsen weiter. Zur Verstarkung unserer
Teams suchen wir engagierte und zuver-
lassige Mitarbeiter.

HPT - Strom fiir die Welt von Morgen
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MOBELKRAFT

Als Vollsortiments-Mdbelhandler bietet
Mobel Kraft neben einer groRen Auswahl
an Mébeln und Kiichen ein vielféltiges
Angebot an Lampen, Elektrogeraten,
Haushaltswaren, Heimtextilien, Teppi-
chen und Geschenkartikeln an.

Eine Starkeistdabeidie Vielzahlfachkun-
diger Mitarbeiter, die sich durch Fachwis-
sen, Professionalitdt und Freundlichkeit
auszeichnen.

- Kaufmann/-frau im Einzelhandel
- Verkaufer/-in

- Gestalter/-in fiir visuelles Marketing

Kontaktdaten:

Ansprechpartner: Herr Pierre Steinbrenner

7 Mobel Kraft GmbH & Co.KG
Frankfurter Chaussee 50
15370 Fredersdorf-Vogelsdorf

& 033439-70-0
Ausbildung@Moebel-Kraft.de

0

@  www.Moebel-Kraft.de
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MOBELJ/{
KRAFT BN

Das bieten wir:

- Abwechslungsreiche Ausbildungs-
inhalte

- Fundierte Ausbildung durch erfahrene
Fachleute

- Vor-Ort-Schulungen bei namhaften
Herstellern

- Gute Chancen auf Weiterbeschafti-
gung
- Viele Aufstiegsmoglichkeiten

- Arbeitenim Team

- Prifungsvorbereitung durch erfahrene
Ausbilder

Auf einen Blick:
- Ausbildungsdauer 3 Jahre

- Ausbildungsbeginn: Zum 01.08. des
jeweiligen Jahres

DEGEWO AG

€ degewo

Mehr Stadt. Mehr Leben.

Du bist perfekt, so wie du bist.

degewo ist das grof3te kommunale Woh-
nungsunternehmen in Berlin.

Mit rund 1.270 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern verwalten wir tiber 75.000
Wohnungen im gesamten Stadtgebiet.

Unsere Verantwortung gegeniiber unse-
ren Kolleginnen und Kollegen nehmen
wir ernst. Sie profitieren von vielfaltigen
Sozialleistungen, individuellen Fortbil-
dungsangeboten und umfangreichen
Programmen zur Gesundheitsvorsorge.
Wir bieten ihnen vielfdltige Karriere-
chancen und das, was sich mit Geld nicht
kaufen lasst: Arbeit, die Sinn macht und
unserer Stadt und ihren Menschen tag-
lich zugutekommt.

Messekatalog - Carreer Compass 2020

Auf unseren exzellenten Ruf als Aus-
bildungsbetrieb sind wir stolz. Unsere
Ausbilderinnen und Ausbilder betreuen
ihre Auszubildende zum Elektroniker,
Anlagenmechaniker, Bodenleger, Maler
und Gebaudereiniger sehr engagiert und
libertragen ihnen vom ersten Tag an Ver-
antwortung, auch durch die Ubernahme
von speziellen Projekten.

Kontaktdaten:
Ansprechpartner: Jennifer Peikow

?  Mehrower Allee 52
12687 Berlin

€ +49(0) 30 26485-9601

&2 Jennifer.peikow@degewo-TD.de
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